FE DE ERRATAS
PROCESO CAS N° 010-2026/GOB.REG.HVCA (A PLAZO DETERMINADO POR
NECESIDAD TRANSITORIA - TEMPORAL)

Se informa a los postulantes que se encuentran participando proceso de convocatoria, CAS N° 10-
2026/GOB.REG.HVCA (A PLAZO DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA - TEMPORAL), se modifica el item 02
de Analista IV para la Oficina de Abastecimiento — ejecucion contractual, segin documento Memorandum N°537-
2026/GOB.REG.HVCA/ORA-OA, presentado por la Oficina de Abastecimiento donde solicita la correccion del formato
de perfil de puesto.

DICE: iTEM N° 002- PERFIL DE PUESTO DE ANALISTA IV

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta Completo Egresado(a) X | Bachiller Titulo/ Licenciatura Si No
Primaria ADMINISTRACION, CONTABILIDAD y/o ECONOMIA
Secundaria
Técnica Basica (1 D) ¢Habilitacion
6 2 afios) profesional?
Técnica Superior ,
(3 6 4 afios) Si NO
X Universitaria X | Maestria [ Egresado | Grado
NO APLICA ‘
Doctorado [ Egresado | Grado
NO APLICA ‘

DEBE DECIR: iTEM N° 002- PERFIL DE PUESTO DE ANALISTA | EN EJECUCION CONTRACTUAL

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
Incompleta Completo Egresado(a) X | Bachiller Titulo/ Licenciatura Si No
Primaria ADMINISTRACION, CONTABILIDAD O DERECHO
Secundaria
Técnica Basica (1 D) ¢Habilitacién
62 afios) profesional?
Técnica Superior ,
(3 6 4 afios) Si NO
X Universitaria X | Maestria | | Egresado | Grado
NO APLICA ‘
| Doctorado | | Egresado | Grado
NO APLICA ‘

Huancavelica, 22 de julio de 2026.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

220 A
VORI
/ = N

NG TS ..,\; GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
ASEy 7 (‘%

o SIOEN ¢




